URZAD MIEJSKI

87-600 LIPNO
Pl. Dekerta 8
woj. kujawsko - pomorskie ZAL ACZNIK NR 2

do regulaminu naboru na wolne
stanowiska urgzlnicze w Urzdzie
Miejskim w Lipnie

BURMISTRZ MIASTA LIPNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
PRACY

KOMENDANT STRA ZY MIEJSKIEJ W LIPNIE
(nazwa stanowiska pracy)

1. A. Wymagania niezkedne : okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. 0 prackach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1282 ze zwraz ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o straach gminnych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 1795 ze zm.).

- posiada obywatelstwo polskie,

- ukonczyta 21 lat,

- ma peha zdolna¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywapracy na okrdonym
stanowisku,

- cieszy st nieposzlakowanopinia,

- jest sprawna pod wzglem fizycznym i psychicznym,

-nie byta skazana prawomocnym wyrokiegd zascigane z oskaenia publicznego
i umyslnie popetnione przegbstwo lub przegpstwo skarbowe,

- ma uregulowany stosunek dozdy wojskowej,

- posiada co najmniej 5 letni gtpracy,

- posiada wyksztatcenie igze.

B. Wymagania dodatkowe :

- petnienie funkcji kierowniczych co najmniej 2datv instytucjach i placowkach zyzianych
z ochron bezpieczéstwa i poradku publicznego albo bezpiecstwa 0sob i mienia,

- znajomd¢ Kodeksu wykroczé, Kodeksu karnego, ustawy o pracownikach sapumwych,
Kodeksu posfpowania administracyjnego, ustawy o ochronie dangsbbowych, ustawy
o ochronie informacji niejawnych oraz ustawy o ¢pt& do informacji publicznej,

- posiadanie uprawniedo kierowania pojazdami kategorii B,

- umiegtnos¢ stosowania odpowiednich przepiséw,

- umiegtnos¢ zarzdzania zespotem pracownikow,

- umiegtnos¢ wspoétpracy, zachowaniazyczliwos¢ w kontaktach z obywatelami
i wspotpracownikami,

- umiegtnos¢ samodzielnej organizaciji pracy,

- odpornd¢ na stres, zdyscyplinowanie, dyspozycyfderminowac¢,

- zdecydowanie i samodziel§tow dziataniu,

-gotowas¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

- umiegtnos¢ obstugi uradzen biurowych,

- wysoka kultura osobista.

Do dalszego pogpowania rekrutacyjnego zostanzakwalifikowane wycznie osoby
spetniajce powysze wymagania.



Zakres zagadnieporuszanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej:
a) Znajoma¢ przepisébw ustawy o strach gminnych oraz ustaw pokrewnych wraz
Z przepisami wykonawczymi.

Zakres zadan realizowanych na stanowisku:

Komendant Stray Miejskiej:
1. organizuje i koordynuje wykonywanie zad&trazy w zakresie ochrony pagdku
publicznego wynikajcych z ustaw i aktéw prawa miejscowego,
2. ustala zadania dla poszczegoélnych stanowiskyp@itazy oraz zakresy czynsoi
I odpowiedzialnéci, kierujgc sk zasad sprawngci dziatania, przepisami prawa i zakresem
dziatania Stray,
3. ustala roczny plan zamiefz8trazy oraz zapewnia jego realizagj
4. nadzoruje prawidtowe, zgodne z prawem oraz tesmeé wykonywanie zada zatatwianie
spraw przez steaikow,
5. przeprowadza odpravstranikow do shiby patrolowej,
6. przyjmuje interesantow,
7. podpisuje korespondenop charakterze techniczno-przygotowawczym w zakrepraw
nalezacych do Stray,
8. prowadzi dokumentagziatalngci Strazy,
9. opracowuje roczne sprawozdanie z dziakdnStrazy | przedstawia Burmistrzowi,
10. reprezentuje Strana zewntrz,
11. wystpuje w charakterze oskarciela publicznego przeda8em Rejonowym w Lipnie,
w zakresie spraw, w ktérych spadzono wniosek o ukaranie.
12. organizuje zaopatrzenie pracownikéw w sorty dumawe i przedmioty wyposania
technicznego,
13. odpowiada za powierzone mienie i wyp@sae techniczne Strg.

C. Dokumenty aplikacyjne:
Dla udokumentowania spetnienia wymogow na stanamsgizestnicy naboru przedktagtaj

1) motywacg przystgpienia do naboru;

2) zyciorys zawierajcy szczegotowy opis: dotychczasowej drogi zawodpwegiadanego
wyksztatcenia, kwalifikacji, star pracy i osignig¢ zawodowych, opatrzony klauzaul
Wyrazam zgo@ na przetwarzanie moich danych osobowych zawanydiercie pracy dla
potrzeb niezdnych do przeprowadzenia naboru przezadriliejski w Lipnie z siedzilp
przy Plac Dekerta 8 87-600 Lipno”;

3) dokumenty potwierdzage posiadanie niezddnego wyksztatcenia;

4) dokumenty potwierdzage niezlgdne, wymagane dwiadczenie zawodowe\Wiadectwa
pracy lub zé&wiadczenia o zakeczonym lRdz kontynuowanym zatrudnieniu, adczenia
pracodawcy, rekomendacje, itp.);

5) wskazane przedienie opinii i/lub referencji z poprzednich miejsagy;

6) oswiadczenie o spetnianiu wymagakreslonych w art. 6 ust. 1, ust. 3 pkt 2-3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samuowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.}.);
7) ddwiadczenie o zapoznaniws klauzul informacyjry zawarg w ogtoszeniu.



8) kwestionariusz osobowy — wedtug wzoru @psego na stronie BIP Ugdu Miejskiego
w Lipnie,

9) kserokopigwiadectw pracy i innych dokumentow potwierdgajch sta pracy,

10) podpisanedwiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowy&Zizego i psychicznego
pozwalajcego na podgie zatrudnienia na stanowisku Komendanta Z$trdliejskiej
w Lipnie

11) podpisanedwiadczenia kandydata: (w przypadku wygrania konka&wiadczenie

z Krajowego Rejestru Karnego)*

0 posiadanym obywatelstwie,
0 posiadaniu petnej zdofgodo czynnéci prawnych,
0 korzystaniu z petni praw publicznych,

ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiegas za umyine przesipstwo
scigane z oskaenia publicznego oraz urélye przesgpstwo skarbowe,

o niekaralnwi zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych wdazh
organow witadzy publicznej lub petnienia funkcji zménych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

ww. oSwiadczenia powinny zawietaklauzuk wynikajaca z art. 233 k.k.

12) cédwiadczenie woli o uregulowanym stosunku dazbjuwojskowej
13) spis wszystkich dokumentow —kserokopii- sktaaanw ofercie przez kandydata.

3.Informacje dodatkowe:

- praca zmianowa

- wymiar czasu pracy — petny wymiar czasu pracy

- lokalizacja stanowiska pracy: budynek &tta Miejskiego w Lipnie

- praca w siedzibie oraz poza siedzilednostki wymaga poruszaniag siv terenie (teren
miasta Lipna)

W miesicu poprzedzarym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Ugdzie Miejskim w Lipnie, w rozumieniu przepisow ehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb tieEprawnych byt wiszy niz 6%;

4 .Klauzula informacyjna

Administratorem danych osobowych przetwarzanycltamach procesu rekrutacji jest bz
Miejski w Lipnie z siedzib przy ul. Plac Dekerta 8, 87-600 w Lipnie. W spralvachrony
danych osobowych zostal powotany Inspektor Ochrddgnych, z ktérym mina
kontaktowa si¢ pod adresem e-mail: rodo@umlipno.pl. Kontakt mimistratorem maliwy
jest réwnie pod adresem: Ugel Miejski w Lipnie, ul. Plac Dekerta 8, 87-600 hip Dane
osobowe kandydatow przetwarzameascelu przeprowadzenia pegbwania rekrutacyjnego,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozpmzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie onlgr@séb fizycznych w zweku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swoegdrprzeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozpguzenie o ochronie danych) oraz ustawy z
dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia i2fopada 2008 r. o pracownikach
samoradowych. Dane osoboweetly przekazywane i udaginiane wygcznie podmiotom



uprawnionym na podstawie obaaujacych przepisbw prawa. Dane osobowe niglgb
przekazywane poza obszar Unii Europejskiej. Osdi@ej dane dotyegprzystuguje prawo
dostpu do danych, sprostowania ich, gdy zachodzi takdecznaéé, poprawienia danych
osobowych, zagdania usunicia lub ograniczenia przetwarzania, do wniesierpazeciwu
wobec przetwarzania bez wptywu na zgaodnop prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej caftiem. Podanie danych jest warunkiem udzialu w
rekrutacji, azgdanie usuricia danych jest rownoznaczne z rezygaagjzialu w naborze.
Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanieomydny w procesie rekrutacji zostan
dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyséb, ktére w procesie rekrutaciji
zakwalifikowaty s¢ do dalszego etapu i zostaly umieszczone w proéokdids
przechowywane przez okres 2 lat, a gasie przekazane do archiwum dz. Dokumenty
aplikacyjne pozostatych oséb mpdpy¢ odbierane osokiie przez zainteresowanych, w
terminie miesica po rozstrzygeciu naboru. Oferty nieodebrane zogtakomisyjnie
zniszczone. Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 2loptia 2008 r. o pracownikach
samoradowych informacje o wynikach naboru zawigca imk, nazwisko oraz miejscowé
zamieszkania zostarupublicznione na stronie internetowej www. bip.ymb.pl oraz na
tablicy informacyjnej Urzdu przez okres co najmniej 3 migsi. Urzad Miejski w Lipnie
informuje, ze na niezgodne z prawem przetwarzanie danych pigyg prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego - PrezesgdirOchrony Danych Osobowych.”

Dokumenty aplikacyjne natg skiad& w siedzibie Urzdu Miejskiego , Plac Dekerta 8,
Sekretariat — pokdj nr 16, poeztelektroniczm pod adres: sekretariat@umlipno.pl
w przypadku posiadanych uprawfido podpisu elektronicznego lub pacpod adres urdu
z dopiskiem ,NABOR NA STANOWISKO: KOMENDANT STRA ZY MIEJSKIEJ
W LIPNIE”.

w terminie do dnia 09.12.2019 roku do godz. 15.15

W przypadku ofert przestanych pogztalery uwzgkdni¢ czas dajcia przesyitki pocztowej
w terminie okrélonym w ogtoszeniu o naborze. Oferty przestane poelektroniczg nie
beda rozpatrywane, o ile niegba podpisane podpisem elektronicznym kwalifikowanym.
Aplikacje, ktére wptya do urzdu po wyej okre&lonym terminie nie bda rozpatrywane.
Aplikacje niewykorzystane w naborze zostaniszczone, zgodnie z instrukdjancelaryja
Dodatkowe informacje o naborze sma uzyskéa pod numerem telefonu 54 288 42 50.

Informacja o wyniku naborughzie umieszczana na stronie internetowej Biuletyormaciji
Publicznej www.bip.umlipno.ploraz na tablicy informacyjnej Ugdu Miejskiego.
Zakwalifikowani kandydaci powiadomieni zosgartelefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Zastrzega s¢ mozliwos¢ uniewaznienia konkursu.

Urzad Miejski w Lipnie informuje,ze informacje o kandydatach, ktorzy zgtosile sio
naboru, stanowi informacg publiczry w zakresie olfym wymaganiami zwzanymi
ze stanowiskiem okgnym w ogtoszeniu o naborze.

Lipno, dn. 29.11.2019r.

N




