BURMISTRZ MIASTA LIPNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
PRACY
Stanowisko ds. inwestycji i remontéw
(nazwa stanowiska pracy)

1. A. Wymagania niezbedne :
- obywatelstwo polskie;
- wyksztafcenie $rednie techniczne;
- co najmniej S-letni staz pracy oraz staz pracy 1 rok w administracji samorzadowej;
- posiadanie’ pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;
- posiadanie nieposzlakowanej opinii;
- niekaralno$¢ za przestepstwa umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe;
- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku;
- prawo jazdy kat. B.

B. Wymagania dodatkowe :
- praktyczna umiejetnosé stosowania przepiséw, m.in.:

ustawy Prawo budowlane,

ustawy o drogach publicznych,

rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie przepiséw techniczno-budowlanych
dotyczacych drég publicznych,

ustawy Prawo o ruchu drogowym,

rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie szczegbtowych warunkéw
technicznych dla znakéw i sygnatow drogowych oraz urzadzen bezpieczehstwa ruchu
drogowego 1 warunkéw ich umieszczania na drogach,

ustawy o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach,

ustawy Prawo zaméwien publicznych,

ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

- komunikatywno$¢ oraz umiejetnosé pracy w zespole,
- odpowiedzialno$¢ i sumiennos¢,

- Zaangazowanie w wykonywane obowiazki,

- wysoka kultura osobista,

- praktyczna umiejetno$¢ poruszania si¢ pojazdem.

C. Wymagania nieobowigzkowe:
— znajomos¢ topografii Miasta Lipna,
— znajomos¢ zasad kosztorysowania, wykonania obmiaru obiektéw i drog.

Do dalszego postepowania rekrutacyjnego zostang zakwalifikowane wylacznie osoby
spelniajgce wymagania niezbedne.



2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

— przygotowywanie projektdw odpowiedzi na korespondencje prowadzong z instytucjami

i osobami fizycznymi w zakresie realizowanych zadan na swoim stanowisku,

— przygotowywanie zamdwien, sprawowanie nadzoru oraz uczestnictwo w odbiorach robot
oraz ustug z zakresu remontéw i biezacego utrzymania drég i obiektéw budowlanych,

— sprawowanie biezacej kontroli technicznej nad stanem drég gminnych,

— zglaszanie propozycji zadan z zakresu utrzymania, remontéw, przebudowy i budowy
obiektéw budowlanych i drég do plandéw rocznych, wieloletnich oraz planéw rozwoju sieci,
— przygotowywanie i opiniowanie spraw zwigzanych z interwencjami dotyczacymi stanu drég
1 obiektéw budowlanych

— planowanie i koordynowanie prac zwigzanych z zimowym utrzymaniem drég,

— opracowywanie przedmiaréw, specyfikacji technicznych wykonania i odbioru robét
budowlanych dla robé6t utrzymaniowych, remontowych

— weryfikowanie kosztoryséw inwestorskich, kosztoryséw ofertowych,

— przygotowywanie wnioskéw o przeprowadzenie postepowania o zamdwienie publiczne,
w tym ustalanie wartosci zamdéwienia publicznego, przygotowywanie opisu przedmiotu
zamOdwienia publicznego,

- wspétuczestniczenie w przygotowaniu umoéw oraz petnienie funkcji cztonka komisji
przetargowe;j.

3. Dokumenty aplikacyjne:

- pisemne oswiadczenie o zgloszeniu na konkurs wraz z uzasadnieniem decyzji
o kandydowaniu (list motywacyjny);

- zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV) opatrzony klauzula: ,,wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do przeprowadzenia naboru przez Urzad Miejski w Lipnie z siedziba przy: Plac
Dekerta 8, 87-600 Lipno™;

- kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie;

- kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

- kserokopie zaswiadczei o ukonczonych kursach, szkoleniach Iub podsiadanych
uprawnieniach;

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zal. nr 1 do ogloszenia);

- o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych (zatl. nr 2 do ogloszenia);

- oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonanie zadah na stanowiskul
ds. inwestycji i remontéw (zat. nr 3 do ogloszenia);

- oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (zal. nr 4
do ogloszenia);

- oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii ( zat. nr 5 do ogloszenia);

- oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ,,Informacja dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie na
stanowisku ds. inwestycji i remontéw” * (zatl. nr 6 do ogloszenia);

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zat. nr 7 do ogloszenia);

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$é — w przypadku oséb
niepetnosprawnych, ktére chea skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz.1135).



Zaswiadczenie o niekaralnosci bedzie wymagane od osoby zatrudnionej w wyniku
przeprowadzonego naboru po podpisaniu umowy o prace.

*Informacja dla os6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie w Urzedzie Miejskim
w Lipnie dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 RODO informuje, ze:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad
Miejski w Lipnie z siedziba przy ul. Plac Dekerta 8, 87-600 w Lipnie. W sprawach ochrony
danych osobowych zostat powotany Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna
kontaktowaé sie pod adresem e-mail: rodo@umlipno.pl Kontakt z administratorem mozliwy
jest réwniez pod adresem: Urzad Miejski w Lipnie, ul. Plac Dekerta 8, 87-600 Lipno. Dane
osobowe kandydatéw przetwarzane sa W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz.
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy
z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych. Dane osobowe beda przekazywane i udostepniane wylgcznie podmiotom
uprawnionym na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa. Dane osobowe nie beda
przekazywane poza obszar Unii Europejskiej. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo
dostepu do danych, sprostowania ich, gdy zachodzi taka koniecznos¢, poprawienia danych
osobowych, zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Podanie danych jest warunkiem udziatu
w rekrutacji, a zadanie usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja udziatu w naborze.
Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostana
dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji
zakwalifikowaly sie do dalszego etapu i zostaly umieszczone w protokole, beda
przechowywane przez okres 2 lat, a nastgpnie przekazane do archiwum Urzedu. Dokumenty
aplikacyjne pozostalych oséb mogg by¢ odbierane osobiscie przez zainteresowanych,
W terminie miesigca po rozstrzygnieciu naboru. Oferty nieodebrane zostana komisyjnie
zniszczone. Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych informacje o wynikach naboru zawierajace imie, nazwisko oraz miejscowosé
zamieszkania zostang upublicznione na stronie internetowej www. bip.umlipno.pl oraz
na tablicy informacyjnej Urzedu przez okres co najmniej 3 miesiecy. Urzad Miejski
w  Lipnie informuje, ze na niezgodne z prawem przetwarzanie danych przystuguje prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.”

4. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:
- stanowisko ds. inwestycji i remontow,
- Wymiar etatu — 1 etat
- stosunek pracy na podstawie umowy o prace,
- lokalizacja miejsca pracy: budynek Urzedu Miejskiego w Lipnie (I pietro, brak windy),
konieczno$¢ pracy w terenie.



5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w  Urzedzie Miejskim  w Lipnie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt wyzszy
niz 6%;

Dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»NABOR NA STANOWISKO: STAN OWISKO DS. INWESTYCJI I REMONTOW
W terminie do dnia 16.03.2026 roku do godz. 15.30

- W siedzibie Urzedu Miejskiego, Plac Dekerta 8, 87-600 Lipno, Sekretariat — pokéj nr 16,

- pocztg na adres Urzad Miejski w Lipnie, Plac Dekerta, 87-600 Lipno

- poczta elektroniczng pod adres: sekretariat@umlipno.pl,

- za pomocg platformy e-PUAP — skrytka / 178pcabjdr/SkrytkaESP

- na adres e-Dorgczen: AE:PL-57886-79434-BHDFS-26

W przypadku ofert przestanych pocztg nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesylki pocztowej.
w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze. Oferty przestane poczta elektroniczng nie
beda rozpatrywane, o ile nie beda podpisane podpisem elektronicznym kwalifikowanym lub
profilem zaufanym.

Aplikacje, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Aplikacje niewykorzystane w naborze zostang zniszczone, zgodnie z instrukcja kancelaryjng
Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 54 288 42 50.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej : www.bip.umlipno.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miej skiego.
Zakwalifikowani kandydaci powiadomieni zostang telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu.

Urzad Miejski w Lipnie informuje, ze informacje o kandydatach, ktérzy zglosili sie
do naboru, stanowia informacje publiczna w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi
ze stanowiskiem okreslonym w ogltoszeniu o naborze.
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Lipno, dn. 04.03.2026 r.



