UCHWALA NR XLV/...../2023
RADY MIEJSKIEJ W LIPNIE
zdnia............ 2023 r.

w sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli z placowek oSwiatowych dla ktérych organem

prowadzacym jest Gmina Miasta Lipna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 poz. 40) oraz art. 72 ust. 1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm. Dz. U. z 2022 r. poz. 935,
1116, 1700, 1730) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ fundusz na pomoc zdrowotng dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasta Lipna, nauczycieli po
przejsciu na emeryturg, rente oraz nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

§ 2. Wysokos¢ funduszu ustalana jest corocznie w uchwale budzetowej Gminy Miasta Lipna.

§ 3. Ustala si¢ rodzaje swiadczen oraz zasady przyznawania nauczycielom pomocy zdrowotnej
okreslone w  Regulaminie udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, stanowigcym
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lipna.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XLV1/392/2010 Rady Miejskiej w Lipnie z dnia 28 kwietnia 2010 roku w
sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli z placowek oswiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Miasta Lipna /Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z 2010 roku, poz. 1355/

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.



Zal. Nr 1

do UCHWALY NR ..............
RADY MIEJSKIEJ W LIPNIE
zdnia ............ 2023 r

REGULAMIN UDZIELANIA POMOCY ZDROWOTNEJ DLA NAUCZYCIELI

§1.
Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sa nauczyciele zatrudnieni w
placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miasta Lipna, nauczyciele
po przejsciu na emeryture, rente oraz nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne zwani dalej
»Nauczycielami”.
§2
1. Fundusz zdrowotny tworza $rodki finansowe zaplanowane w budzecie Gminy Miasta Lipna na
dany rok budzetowy.
2. Srodki przeznaczone na pomoc zdrowotna nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie
przechodza na rok nastepny.
§ 3.
Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie zasitku pieni¢znego.
§ 4.
Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dla nauczycieli dysponuje Burmistrz
Miasta Lipna.
§5
1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w danym roku budzetowym jako jednorazowe bezzwrotne
$wiadczenie pienigzne udzielane w formie zapomogi zdrowotnej, jako refundacja poniesionych
przez nauczyciela kosztoéw zwigzanych z:
1) przewlekla choroba, szczegdlnie wynikajaca z wykonywanej pracy,
2) dlugotrwalym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczenia,
3) dhlugotrwalym leczeniem specjalistycznym, rehabilitacjg lub wypadkiem.
2. Zapomoga moze by¢ przyznana na pokrycie kosztow:
1) zakupu lekéw zwigzanych z chorobg bedaca podstawg wystawienia za§wiadczenia, o ktorym
mowa zw § 6 ust 1.
2) odptatnych badan diagnostycznych, ustug rehabilitacyjnych, konsultacji i hospitalizacji
zwigzanych z przewlekta choroba,
3) zakupu sprzetu umozliwiajacego prace oraz sprzetu do przeprowadzenia zalecanego przez lekarza

leczenia lub rehabilitacji,



4) leczenia sanatoryjnego i uzdrowiskowego przystugujacego na podstawie skierowania
wystawionego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego np. turnusy rehabilitacyjne,

5) zakupu niezbednych wyrobow medycznych lub srodkéw pomocniczych zleconych przez lekarza,

6) dodatkowej opieki nad chorym w domu, korzystania z ustug pielegnacyjno-opiekunczych,

7) zakupu szkiet korekcyjnych, przy czym refundacja nastgpowala bedzie przy zakupie szkiet
korekcyjnych wylacznie do pracy na stanowiskach przy wykorzystaniu monitorow ekranowych,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe, potwierdzonej
zaswiadczeniem dyrektora placowki oswiatowe;j.

§ 6.

Do wniosku o zasitek pienigzny nalezy dotaczy¢:

1) aktualne wystawione w roku ubiegania si¢ nauczyciela o przyznanie pomocy zdrowotnej
zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,

2) imienne rachunki dokumentujace poniesione koszty leczenia / rachunki i faktury wystawione na
nauczyciela, paragony nie bedg uwzgledniane /przez nauczyciela obejmujace okres nie dtuzszy niz
12 miesigey poprzedzajacych ztozenie wniosku,

3) o$wiadczenie o dochodach (netto) przypadajacych na jednego cztonka rodziny uzyskanych ze
wszystkich zrodet / $rednia miesi¢czna z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie
wniosku/.

§7.

Z inicjatywa przyznania zasitku moga rowniez wystapic:

1) dyrektor placowki oswiatowej,

2) rada pedagogiczna,

3) opiekun nauczyciela, jezeli nauczyciel nie jest zdolny do podejmowania czynnosci w tym zakresie.

§ 8.

1. O przyznaniu nauczycielowi pomocy zdrowotnej oraz jej wysokosci decyduje Burmistrz Miasta
Lipna biorac pod uwagg:

1) sytuacje zyciowa w jakiej znajduje si¢ nauczyciel, a w szczegolnosci:

a) wysoko$¢ poniesionych kosztow leczenia, rehabilitacji,

b) wptyw choroby, czy niepelnosprawnosci na biezace funkcjonowanie nauczyciela,

€) konieczno$¢ stosowania specjalnej diety zywieniowe;j,

d) konieczno$¢ stosowania zwiekszonej ilosci srodkow higienicznych,

e) wysokos$¢ miesiecznego dochodu na jedna osobg w rodzinie,

2) wysokos¢ srodkow w budzecie Gminy Miasta Lipna przeznaczonych na dany rok na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli.

2. Pomoc zdrowotna moze by¢ udzielana nauczycielowi raz w roku kalendarzowym.



3. Wnioski o przyznanie zasitkow nalezy sktada¢ w sekretariacie Centrum Ustug Wspolnych Miasta
Lipna, Plac Dekerta 8 w terminach do 15 czerwca oraz 15 listopada danego roku.

4.  Wnioski o przyznanie zasitkdw rozpatrywane sa dwukrotnie w ciaggu roku tj do 30 czerwca oraz
30 listopada danego roku.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wnioski moga by¢ rozpatrzone w innym terminie.

§9.

Postanowienia regulaminu zostang podane do wiadomosci wszystkim uprawnionym.



