Zalacznik nr 1
do Regulaminu wynagradzania
pracownikow

Urzedu Miejskiego w Lipnie
TABELA STANOWISK

1. Stanowiska Kkierownicze urzednicze

wymagane kwalifikacje, kategorie zaszeregowania
oraz ustalenie stawek dodatku funkcyjnego na okreslonych stanowiskach

Maksymalna
Lp. Stanowisko Kat. . St Wyksztalcenie i
zaszeregowania dodatku pracy
funkcyjnego
L.
Sekretarz B s 1)
Miasta XVII - XX 8 wyzsze 4
2.
Dyrektor .2
Wydziatu XV -XVIII 7 wyZsze 5
3.
Zastepcea
Dyrektora XIII - XVIII 6 wyzsze? 4
Wydzialu
4.
Audytor XV — XVIII ) wedlug od.re;,bnych
wewnetrzny przepisow
5.
G.lowny XV - XIX 5 wedlug od.rg’bnych
ksiegowy przepisow
6. g
Zastepca wyzsze? lub
gléwnego XIV -XVIII 6 podyplomowe 3
ksiggowego ekonomiczne
7. . 2
Kiexgwis wedlug odrebnych
Urzedu Stanu XVI - XIX 7 e s
. przepisoéw
Cywilnego
8. Zastepca
Kierownika XIV — XVIII 6 wedlug od.re;’bnych
Urzedu Stanu przepisow
Cywilnego
9
Kierownik . 2)
Referatu XTIT - XVII 6 wyzsze 4
10. | Pelnomocnik ds.
. ochrony“ XIV — XVII ) wedlug od'rq’bnych
informacji przepisow
niejawnych




2. Stanowiska urzednicze

1
Radca prawny | XIII - XVII 5 wedlug odrebnych
przepisow
2.
Glowny o
specialista XIII - XVII 5 wyzsze 4
3
Informatyk s c762)
urzedu XIII-XVII 4 wyzsze 4
4.
. 2)
B ) wyZsze 3
Inspektor XI-XVI i 5
5. :
Podinspektor, wyzsze? -
informatyk X-XIV $rednie’ 3
6.
. 2)
- B i wyzsze -
Specjalista X -XIV Srednic® 3
7.
Referent prawny | VIII - XIII - wyzsze? -
8.
Referent prawo - . 2)
administracyjny VL= ) IWYASES )
9.
Referent, kasjer VIII - X1 - $rednie® 1
10.
Miodszy referent VII-X - $rednie” -
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1.
Sekretarka VII - XII - $rednie® -
2.
Archiwista VII - XI - $rednie® -
3.
.P(.)moc . IV - VIII - zasadnicze?) -
administracyjna




4. Opiekun dzieci
i mlodziezy
(w czasie
przewozu do i ze B 5) )
szkoly, przy II-VII - podstawowe
przejsciu przez
jezdnie w drodze
do i ze szkoly)
5
Konserwator V-X zasadnicze ¥ -
6. )
Kierowca
samochodu VI-XI wedlug odrebnych przepisow
osobowego
7
Roboemik Im-x podstawowe> -
gospodarczy
8.
Dozorca II-1x Podstawowes) -
9.
Sprzataczka I1- VI podstawowe® -
10.
Goniec II- VI Podstawowe® -
3. Stanowiska urzednicze w Strazy Miejskiej
1.
Komendant XV-XVIII wyizsze? 5
2.
wyzsze? 2
Inspektor XTII--XVI srednic® 5
8
Straznik IX-XIII $rednie” 2
4.
Aplikant VII-XII Srednie’) -




2)

3)

4)

4. Stanowiska, na ktérych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét

publicznych lub prac interwencyjnych
- - 7 2)
Pracownik II A=A Wyhsle 4
1. stopnia
wykonujacy o,
zadania w XI — XII ) ’wyzsz'e'; 3
ramach robot Srednie” 5
publicznych lub
prac . 2 )
. : > ) wyisze
interwencyjnych X-XI crednied 4
IX-X - wyzsze? ;
2. Pracownik I Eruidnted
stopnia
wykonujacy
zadania w VIII - IX } ] . )
ramach robot $rednie”
publicznych lub
prac
interwencyjnych
A VII - XI - Srednie? -

Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk urzedniczych i stanowisk
urzgdniczych, na ktorych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o pracg, ktore sa okreslone w zalaczniku nr 3
do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530), przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

Wyksztalcenie wyzsze — rozumie si¢ przez to ukonczenie studiow potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742), w zakresie umozliwiajacym wykonywanie
zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu
stanowiska.

Wyksztalcenie Srednie — rozumie si¢ przez to wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzgdniczych stosownie do opisu stanowiska.

Wyksztalcenie zasadnicze — rozumie sig przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe, w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.
Wyksztatcenie podstawowe — rozumie sig przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, a takze umiejetnos¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.



