Zarzadzenie Nr 43
BURMISTRZA MIASTA LIPNA
z dnia 10 lipca 2023 r.

W sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych

w Urzedzie Miejskim w Lipnie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 22 maja\2023 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikdw

samorzadowych (Dz. U. z2023 r. poz. 1102) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Lipnie
Stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Nr 9 Burmistrza Lipna z dnia 23 lutego 2022 r.
W sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow Urzqdﬁ Miejskiego
w Lipnie wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) W zalgczniku Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw urzedu Miejskiego
w Lipnie — Tabela stanowisk, ktéry otrzymuje brzmienie zalacznika Nr 1
do niniejszego zarzadzenia;
2) W zalgezniku Nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow urzedu Miejskiego
w Lipnie — Tabela miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego, ktéry otrzymuje

brzmienie zatgcznika Nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Lipna.

§ 3.

Zarzadzenie ma zastosowanie od 1 lipca 2023 roku.

Burmistrz Miasta Lipna
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